
STATUT  

FUNDACJI POMOCY OSOBOM Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 

„MOC SERC” 

(tekst jednolity) 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

 

Karolina Bławat-Mienik, zwana dalej Fundatorem, ustanowiła aktem notarialnym Rep. A nr 

1326/2025, spisanym w dniu 12 marca 2025 roku przed zastępcą notarialnym Magdaleną 

Myszk – zastępcą notariusza Marzeny Lewna mającym siedzibę w Wejherowie przy 3 Maja 

17/L1 Fundację Pomocy Osobom z Niepełnosprawnościami „MOC SERC”, zwaną dalej 

Fundacją. 

 

§ 2  

 

Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. 

U. z 2023 r. poz. 166), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 

o wolontariacie (Dz. U. 2003 r. Nr 96, poz. 873), ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii 

społecznej (Dz.U. 2022 r. poz. 1812) postanowień niniejszego statutu, a także innych 

właściwych przepisów obowiązującego prawa. 

 

§ 3  

 

1. Fundacja posiada osobowość prawną.   

2. Fundacja nabywa osobowość prawną z chwilą wpisania do Krajowego Rejestru 

Sądowego. 

 

§ 4 

 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Wejherowo. 

2. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w 

zakresie niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić 

działalność także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 



3. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy 

w wybranych językach obcych. 

4. Fundacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o 

podobnym celu działania. 

5. Czas trwania Fundacji jest nieokreślony, a wybór jej władz i Rady Fundacji określa 

niniejszy statut. 

6. Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

Fundacja przedkłada coroczne sprawozdanie niniejszym organom. 

 

§ 5 

 

1. Fundacja może używać nazwy w skrócie: „Fundacja MOC SERC”. 

2. Fundacja używa pieczęci z danymi identyfikacyjnymi Fundacji tj. nazwa, adres, 

REGON, NIP, KRS. 

3. Członkowie pełniący funkcje w zarządzie posługują się pieczątkami imiennymi. 

4. Fundacja może ustanawiać specjalne odznaki i medale honorowe oraz przyznawać je 

wraz z innymi nagrodami i innymi formami wyróżnień osobom fizycznym i prawnym 

zasłużonym dla samej fundacji oraz w realizacji obranych przez fundację celów. 

 

Cele i zasady działania Fundacji  

 

§ 6 

 

Celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy dobroczynnej, charytatywnej, 

społecznie użytecznej, oświatowej oraz udzielanie wszechstronnego wsparcia przede 

wszystkim osobom z niepełnosprawnościami, ich rodzinom, a także osobom starszym oraz 

osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym. Istotą działań Fundacji jest wspieranie w/w 

osób w każdym aspekcie ich życia, poprzez działania na rzecz integracji społecznej, rozwoju 

osobistego i  zawodowego oraz zapewnienia im równego dostępu do edukacji, kultury, sportu 

i innych dziedzin życia. Fundacja realizuje swoje cele dzięki pracy społecznej członków, 

sympatyków oraz wolontariuszy. 

 

Celami Fundacji w szczególności są: 

1. Aktywizacja społeczna i rozwój osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin. 

2. Integracja środowisk osób z niepełnosprawnościami z osobami pełnosprawnymi. 

3. Rehabilitacja zawodowa, społeczna, fizyczna osób z niepełnosprawnościami. 



4. Tworzenie środowiska przyjaznego osobom z niepełnosprawnościami oraz ich 

rodzinom, osobom starszym, a także osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym. 

5. Kształtowanie świadomości społecznej i opinii publicznej na temat środowiska, 

potrzeb oraz możliwości osób z niepełnosprawnościami. Edukacja dzieci, młodzieży 

oraz osób dorosłych w zakresie zwiększenia świadomości o osobach z 

niepełnosprawnościami. 

6. Wspieranie rozwiązań urbanistycznych i architektonicznych uwzględniających 

potrzeby osób z niepełnosprawnościami. 

7. Propagowanie i działanie na rzecz dostępności instytucji użyteczności publicznej dla 

osób z niepełnosprawnościami.  

8. Wspieranie praw osób z niepełnosprawnościami. 

9. Rozwój aktywności kulturalnej osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin. 

10. Podejmowanie i rozwijanie inicjatyw związanych z rekreacją i turystyką osób z 

niepełnosprawnościami. 

11. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej. 

12. Promocja i organizacja wolontariatu. 

13. Wspieranie osób z niepełnosprawnościami w rozwijaniu ich potencjału dzięki 

programom edukacyjnym, warsztatom artystycznym oraz innych form aktywności. 

14. Pomoc w zapewnieniu wsparcia prawnego, psychologicznego i społecznego osobom z 

niepełnosprawnościami oraz ich rodzinom. 

15. Pomoc w zapewnieniu pomocy społecznej umożliwiającej osobom z  

niepełnosprawnościami, ich rodzinom, a także osobom starszym oraz osobom 

zagrożonych wykluczeniem społecznym przezwyciężenie trudnych sytuacji 

życiowych, które nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, 

zasoby i możliwości. 

 

§7 

 

Fundacja realizuje swoje cele wszystkimi dostępnymi środkami, a w szczególności przez: 

1. Organizowanie działalności terapeutycznej, rehabilitacyjnej i edukacyjnej dla osób z 

niepełnosprawnościami. 

2. Organizowanie działalności sportowej i rekreacyjno-wypoczynkowej dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz ich rodzin. 

3. Organizowanie pomocy prawnej dla osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin. 



4. Organizowanie warsztatów i spotkań ze społecznością lokalną, których animatorami 

są osoby z niepełnosprawnościami, jako forma ich terapii. 

5. Organizowanie i wspieranie działań mających na celu przygotowanie osób z 

niepełnosprawnościami do życia w pełnej integracji ze społeczeństwem i pełnienia ról 

społecznych. 

6. Organizowanie zbiórek publicznych na rzecz realizacji celów statutowych Fundacji. 

7. Zbieranie funduszy poprzez pozyskiwanie darowizn, dotacji i innych rodzajów 

wsparcia. 

8. Organizowanie działalności w zakresie kultury i sztuki, ze szczególnym 

uwzględnieniem działalności artystycznej i promocji twórczości osób z 

niepełnosprawnościami. 

9. Organizowanie działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej oraz 

społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz osób starszych. 

10. Organizowanie działalności na rzecz osób starszych i zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

11. Kształtowanie pozytywnych postaw społecznych wobec osób z 

niepełnosprawnościami. 

12. Podejmowanie działań zmierzających do aktywizacji i integracji całego środowiska 

działającego na rzecz osób z niepełnosprawnościami, w tym innych organizacji, 

placówek i instytucji. 

13. Ochronę i promocję zdrowia. 

14. Prowadzenie i inspirowanie badań naukowych sprzyjających postępowi w dziedzinie 

rehabilitacji psychofizycznej i adaptacji społecznej osób z niepełnosprawnościami. 

15. Promowanie i organizowanie wolontariatu. 

16. Prowadzenie szkoleń mających na celu zwiększenie świadomości o osobach z 

niepełnosprawnościami. 

17. Prowadzenie warsztatów i zajęć dla osób dorosłych oraz dzieci z 

niepełnosprawnościami związanych z poprawą umiejętności z zakresu samoobsługi 

oraz świadomości własnego ciała i znajomości swoich praw. 

18. Organizowanie imprez i wycieczek rekreacyjnych, integracyjnych i kulturalnych. 

19. Współpracę z organizacjami kultury. 

20. Współpracę z uczelniami wyższymi. 

21. Współpracę z polskimi i zagranicznymi organizacjami pozarządowymi mającymi 

podobne cele statutowe. 



22. Prowadzenie działań informacyjnych i promocyjnych. 

23. Współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi, organizacjami pozarządowymi 

osobami prawnymi i fizycznymi, klubami sportowymi w kraju i za granicą w zakresie 

wymienionym w celach działania Fundacji. 

24. Organizowanie spotkań edukacyjno-informacyjnych dla rodziców. 

25. Organizowanie grup samopomocowych oraz grup wsparcia.  

26. Organizowanie kampanii społecznych, konferencji, szkoleń, które mają na celu 

zwiększenie świadomości społeczeństwa na temat niepełnosprawności i potrzeb osób 

z niepełnosprawnościami.   

27. Przygotowywanie i wydawanie materiałów szkoleniowych oraz informacyjnych. 

 

Fundacja prowadzi odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego. Prowadzona 

przez Fundację nieodpłatna działalność pożytku publicznego oraz odpłatna działalność 

pożytku publicznego są rachunkowo wyodrębnione, w stopniu umożliwiającym określenie 

przychodów, kosztów i wyników tych działalności, z zastrzeżeniem przepisów o 

rachunkowości.  

 

§ 7 A 

 

Działalność nieodpłatna Fundacji 

 

Fundacja realizuje nieodpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie następujących 

zadań publicznych: 

1. Nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania – wg art. 4 ust. 1 pkt. 

14 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

2. Ochrony promocji i zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z 

dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638) – wg 

art. 4 ust. 1 pkt. 6 w/w ustawy. 

3. Działania na rzecz osób z niepełnosprawnością – wg art. 4 ust. 1 pkt. 7 w/w ustawy. 

4. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej wg art. 4 ust. 1 pkt. 17 w/w ustawy. 

5. Promocji i organizacji wolontariatu – wg art. 4 ust. 1 pkt. 27 w/w ustawy. 

Fundacja może prowadzić działalność nieodpłatną pożytku publicznego w sferze działań 

publicznych w następującym zakresie:  

1)  PKD 72.20.Z  – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i      

      humanistycznych; 



2) PKD 79.12.Z –  Działalność organizatorów turystyki, w tym w szczególności 

organizowanie imprez turystycznych i wycieczek dla osób z niepełnosprawnościami oraz 

ich rodzin; 

3) PKD 84.12.Z – Kierowanie działalnością usługową w zakresie ochrony zdrowia,            

edukacji, kultury oraz pozostałych usług społecznych, z wyłączeniem zabezpieczeń 

społecznych, w tym w szczególności współpraca z organizacjami samorządowymi, 

rządowymi i pozarządowymi w celu realizacji zadań zgodnych ze statutem; 

4) PKD 85.51.Z – Pozostałe formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i 

rekreacyjnych, w tym w szczególności organizowanie wypoczynku oraz imprez 

integracyjnych dla osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin; 

5)  PKD 85.52.Z – Pozostałe formy edukacji artystycznej; 

6)   PKD85.59.D – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowa- 

      ne; 

7)  PKD 85.69.Z – Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana; 

8)  PKD 86.95.Z – Działalność w zakresie fizjoterapii, w tym w szczególności   

organizowanie  zajęć terapeutycznych i socjoterapeutycznych dla osób z  

      niepełnosprawnościami oraz ich rodzin; 

      9)  PKD 86.99.C -  Działalność logopedyczna; 

      10)   PKD 86.99.D – Działalność w zakresie pozostałej opieki zdrowotnej; 

      11) PKD 87.99.Z – Pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem, gdzie indziej  

niesklasyfikowana, w tym w szczególności inicjowanie i organizowanie różnych rodzajów 

wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami; 

12)  PKD 88.10.Z – Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób starszych i osób z 

niepełnosprawnościami; 

13)  PKD 88.91.Z –  Opieka dzienna nad dziećmi, organizowanie opieki nad dziećmi z 

niepełnosprawnościami; 

      14)   PKD 88.99.Z – Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej  

      niesklasyfikowana, w tym w szczególności działalność związana z edukacją oraz  

      poradnictwem zawodowym osób z niepełnosprawnościami; 

15) PKD 90.20.C – Pozostała działalność związana z wystawianiem przedstawień 

artystycznych, w tym w szczególności organizowanie zajęć kulturalno-rekreacyjnych dla 

osób z  niepełnosprawnościami oraz ich rodzin;  

16)   PKD 93.19.Z – Działalność sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana; 



17) PKD 93.29.B – Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej 

niesklasyfikowana; 

      18)   PKD 94.99.Z – Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej  

      niesklasyfikowana, w tym w szczególności organizacja kampanii społecznych, koncertów,          

wystaw, występów zwiększających inkluzję społeczną osób z niepełnosprawnościami oraz 

ich rodzin, a także podnoszących świadomość społeczeństwa na temat 

niepełnosprawności.  

§ 7 B 

 

Działalność odpłatna Fundacji 

 

Przychód z działalności odpłatnej pożytku publicznego służy wyłącznie prowadzeniu 

działalności pożytku publicznego (nieodpłatnej lub odpłatnej). Fundacja może prowadzić 

działalność odpłatną pożytku publicznego w sferze działań publicznych w następującym 

zakresie:  

1) PKD 58.11.Z – Wydawanie książek; 

2) PKD 58.14.Z – Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków; 

3) PKD 58.19.Z – Pozostała działalność wydawnicza, z wyłączeniem w zakresie 

oprogramowania; 

      4)  PKD 72.20.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i  

      humanistycznych; 

      5)  PKD 79.12.Z – Działalność organizatorów turystyki, w tym w szczególności  

      organizowanie imprez turystycznych, włączając wycieczki dla osób z     

      niepełnosprawnościami oraz ich rodzin;                                                                           

6) PKD 85.51.Z – Pozostałe formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i 

rekreacyjnych, w tym w szczególności organizowanie spotkań integracyjnych dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz ich rodzin; 

7)  PKD 85.52.Z – Pozostałe formy edukacji artystycznej; 

8)  PKD 85.59.D – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej  

niesklasyfikowane; 

9)  PKD 85.69.Z – Działalność wspomagająca edukację, gdzie indziej niesklasyfikowana; 

10)   PKD 86.95.Z – Działalność w zakresie fizjoterapii; 

11)   PKD 86.90.E – Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej  

niesklasyfikowana; 



12)   PKD 86.99.C – Działalność logopedyczna; 

13)   PKD 86.99.D – Działalność w zakresie pozostałej opieki zdrowotnej; 

14)   PKD 87.90.Z – Pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób z 

niepełnosprawnościami; 

15)   PKD 88.10.Z – Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób z  

niepełnosprawnościami oraz osób w podeszłym wieku; 

16)   PKD 88.91.Z – Opieka dzienna nad dziećmi z niepełnosprawnościami; 

17)   PKD 88.99.Z – Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej  

niesklasyfikowana; 

18) PKD 90.20.C – Pozostała działalność związana z wystawianiem przedstawień 

artystycznych, w tym w szczególności prowadzenie działań kulturalnych, rozrywkowych i 

rekreacyjnych włączających w życie społeczne osoby z niepełnosprawnościami oraz ich 

rodziny; 

19)   PKD 93.11.Z – Działalność obiektów sportowych; 

20)   PKD 93.12.Z – Działalność klubów sportowych; 

21)  PKD 93.13.Z – Działalność klubów fitness służących poprawie kondycji fizycznej 

osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin; 

22)   PKD 93.19.Z – Działalność sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana; 

23)   PKD 93.29.B – Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej  

niesklasyfikowana kierowana ku osobom z niepełnosprawnościami oraz ich rodzinom; 

      24)   PKD 94.99.Z – Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej  

niesklasyfikowana, w tym w szczególności przygotowywanie charytatywnych wydarzeń, 

koncertów, wystaw, kampanii społecznych  zwiększających inkluzję społeczną osób z 

niepełnosprawnościami oraz ich rodzin, a także podnoszących świadomość społeczeństwa 

na temat niepełnosprawności. 

 

Majątek i dochody Fundacji 

 

§ 8 

 

Majątek Fundacji stanowi kwota 1000 [jeden tysiąc] złotych, zwana funduszem 

założycielskim, przyznana Fundacji przez Fundatora w oświadczeniu woli o ustanowieniu 

Fundacji. Majątek ulega zwiększeniu o nieruchomości i ruchomości nabyte przez Fundację 

oraz uzyskane dalsze środki rzeczowe i finansowe. 

 



§ 9 

 

Dochodami Fundacji zwiększającymi jej majątek są zwłaszcza: 

1. Środki finansowe (dotacje, subwencje, granty) przekazane przez osoby prawne; 

2. Darowizny, spadki i zapisy; 

3. Środki pochodzące z odpłatnej działalności pożytku publicznego; 

4. Odsetki od lokat bankowych. 

5. Środki pochodzące ze sponsoringu. 

6. Dochody ze zbiórek i imprez publicznych, loterii i innych podobnych akcji 

społecznych organizowanych przez Fundację lub na rzecz Fundacji zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa. 

7. Dochody z majątku Fundacji. 

8. Środki bezzwrotne pochodzące z Unii Europejskiej, w tym środki funduszy 

strukturalnych i pochodzące z projektów wspólnotowych. 

9. Dochody z zawodów sportowych, festiwali, konkursów oraz licytacji organizowanych 

przez Fundację. 

10. Majątek ruchomy i nieruchomy oraz prawa majątkowe przekazane Fundacji odpłatnie 

bądź nieodpłatnie. 

11. Inne wpływy i dochody uzyskane zgodnie z obowiązującym prawem. 

 

§ 10 

 

1. Majątek fundacji stanowią środki finansowe oraz inne aktywa nabyte przez Fundację. 

2. Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach 

obcych, we właściwych bankach, zgodnie z przepisami polskiego prawa bankowego i 

dewizowego. 

3. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa. 

4. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami 

prawa składa Zarząd Fundacji. 

5. Rokiem obrotowym dla Fundacji jest rok kalendarzowy. 

6. Roczne sprawozdanie finansowe z działalności Fundacji jest przedstawiane Radzie 

Fundacji w celu jego zatwierdzenia. 

7. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia jej Zarząd składa oświadczenie o 

przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 



8. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku. Cały dochód Fundacji przeznaczony 

będzie wyłącznie na jej cele i działalność statutową. 

9. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być 

użyte na realizację celów Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej. 

10. Fundatorowi nie służy prawo do wycofania kapitału wniesionego do Fundacji ani też 

roszczenia o zwrot środków finansowych związanych z poniesionymi kosztami i 

wydatkami. 

 

§ 11 

 

W zakresie dysponowania majątkiem Fundacji wprowadza się zakaz: 

1. Udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku 

do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi 

pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”. 

2. Przekazywania majątku Fundacji na rzecz jej członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach. 

3. Wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu 

Fundacji. 

4. Dokonywania zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w 

których uczestniczą członkowie organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy 

oraz ich osoby bliskie. 

 

Organy Fundacji 

 

§ 12 

 

      1. Organami Fundacji są: 

           1) Zarząd Fundacji 

           2) Rada Fundacji 



      2.      Fundator może być członkiem zarządu lub członkiem Rady Fundacji. 

      3.      Podejmowanie uchwał przez organy Fundacji następuje zwykłą większością głosów,                

              w głosowaniu jawnym. Tajne głosowanie zarządza się przy wyborach. 

 

 

Rada Fundacji 

 

§ 13 

 

1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji.  

2. Rada Fundacji liczy od dwóch do pięciu członków, w tym każdorazowo 

Przewodniczącego i Zastępcy Przewodniczącego Rady. 

3. Rada Fundacji powoływana jest na czas nieokreślony. 

4. Członków składu Rady Fundacji powołuje i odwołuje Fundator. 

5. Przewodniczący Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje 

i przewodniczy zebraniom Rady. 

6. Członkowie Rady Fundacji nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

7. Członkowie Rady Fundacji z chwilą ich powołania w skład tego organu są 

zobowiązani do złożenia oświadczenia o niekaralności. 

8. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady i przez to 

pozbawienie go członkostwa w Radzie, może nastąpić w wyniku uchwały podjętej 

jednogłośnie przez pozostałych członków Rady Fundacji. Fundator nie może być w 

ten sposób pozbawiony członkostwa w Radzie Fundacji. 

9. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z 

członkostwa, odwołania członka Rady, utraty pełnej zdolności do czynności 

prawnych, ograniczenia zdolności do czynności prawnych, śmierci członka Rady oraz 

utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej. 

10. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z pełnieniem funkcji w Zarządzie 

Fundacji. 

11. W razie powołania członka Rady Fundacji, za jego zgodą do Zarządu Fundacji, 

członkostwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas 

pełnienia funkcji. 



12. Członkowie Rady Fundacji nie mogą być spokrewnieni, spowinowaceni, pozostawać 

w podległości służbowej, związku małżeńskim lub we wspólnym pożyciu z członkami 

zarządu. 

13. Członkowie Rady Fundacji pełnią swoje funkcje honorowo i nie otrzymują z tego 

tytułu wynagrodzenia. 

§ 14 

 

1. Rada Fundacji zbiera się z zależności od potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na rok. 

2. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek 

Zarządu lub Fundatora, zgłoszony na piśmie. 

3. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, 

przy obecności co najmniej połowy jej członków. W razie równej liczby głosów 

decyduje głos Przewodniczącego. 

4. Posiedzenie Rady może być zwołane w trybie nadzwyczajnym z inicjatywy Zarządu, 

bądź na pisemny wniosek Przewodniczącego lub przynajmniej dwóch jej członków 

dla rozpatrzenia sprawy o szczególnym charakterze. 

5. Każdy z członków zwyczajnych Rady dysponuje jednym głosem. 

6. Członkowie Rady wykonują swoje obowiązki osobiście, 

7. Głosowanie Rady Fundacji są jawne. Tajne głosowanie zarządza się przy wyborach. 

8. Posiedzenia Rady są protokołowane i podpisywane przez wszystkich obecnych na 

zebraniu członków Rady Fundacji. 

9. Oryginały protokołów z posiedzeń Rady przechowywane są w siedzibie Fundacji. 

 

§ 15 

 

      Do zadań Rady należy w szczególności: 

1. Ocena pracy Zarządu, przyjmowanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań Zarządu z 

działalności oraz udzielanie Zarządowi absolutorium. 

2. Kontrolowanie bieżącej działalności Zarządu Fundacji. 

3. Nadzór na działalnością Fundacji. 

4. Wyrażanie zgody na połączenie Fundacji z inną Fundacją oraz na likwidację Fundacji. 

 

 

 

 

 



§ 16 

 

      Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 

1. Żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących 

działalności Fundacji. 

2. Dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji, a także żądania od 

członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień. 

 

Zarząd Fundacji 

 

§ 17 

 

1. Zarząd Fundacji składa się od dwóch do pięciu osób, w tym Prezesa oraz Wiceprezesa 

Fundacji. 

2. Fundator może wchodzić w skład Zarządu Fundacji. 

3. Zarząd powoływany jest na czas nieokreślony. 

4. Członkowie Zarządu Fundacji są powoływani  w drodze uchwały przez Fundatora. 

5. Fundator ma prawo w dowolnym momencie powołać jednego członka Zarządu 

Fundacji dla lepszej realizacji celów statutowych, dla których Fundacja została 

ustanowiona. 

6. Członkowie Zarządu Fundacji nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

7. Członkowie Zarządu z chwilą ich powołania w skład tego organu są zobowiązani do 

złożenia oświadczenia o niekaralności. 

8. Kolejne Zarządy powoływane będą przez ustępujący Zarząd. 

9. Członkostwo w Zarządzie także Prezesa ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji 

złożonej na ręce Rady Fundacji, ubezwłasnowolnienia, śmierci oraz utraty praw 

obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo 

popełnione z winy umyślnej.  

10. Członkowie Zarządu pełnią funkcję honorowo i nie otrzymują z tego tytułu 

wynagrodzenia. 

 

§ 18 

 

1. Zarząd Fundacji jest organem wykonawczym Fundacji, kieruje jej działalnością oraz 

reprezentuje ją na zewnątrz. 



2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

a) nadzorowanie bieżącej działalności Fundacji zgodnie z jej celem, statutem i  

   obowiązującymi przepisami prawa 

b) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych 

c) uchwalanie regulaminów 

d) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji 

e) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji 

   innych organów 

f) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, zawieranie umów  

   o realizację grantów 

g) występowanie z wnioskiem w sprawie  połączenia z inną Fundacją oraz likwidacji 

    Fundacji 

h) realizacja celów statutowych 

i)  pozyskiwanie funduszy na działalność statutową Fundacji 

j) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz 

k) opracowywanie i przedstawianie Radzie Fundacji sprawozdania ze swej  

   działalności po zakończeniu roku obrotowego 

l) zawieranie porozumień o współpracy z innymi organizacjami  i instytucjami 

m) występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz opracowywanie projektów 

    uchwał i innych aktów normatywnych w tym regulaminów 

n) proponowanie zmian w statucie Fundacji 

      3.   Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na  

            kwartał. 

      4.  Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pocztą  

           elektroniczną, a w przypadku braku takiej możliwości listem poleconym, na co  

           najmniej 7 dni przed planowanym spotkaniem. 

      5.   O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 

      6.  Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał – zwykłą większością  

           głosów jego członków obecnych na posiedzeniu Zarządu, w razie równej liczby  

           głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

     7.   Zarząd podejmuje decyzje w sprawie: zmiany statutu, połączenia Fundacji z inną  

           Fundacją oraz likwidacji Fundacji. 

     8.   Szczegółowy tryb działania Zarządu określa „Regulamin Zarządu Fundacji”. 

     9.   Zarząd co roku zobowiązany jest przedkładać Radzie Fundacji sprawozdań z  



            działalności Fundacji. 

    10.  Z posiedzeń zarządu sporządza się protokół, który zawiera porządek obrad, imiona i 

           nazwiska obecnych członków Zarządu i innych osób obecnych na zebraniu oraz liczbę  

           oddanych głosów za poszczególnymi uchwałami (protokół podpisują Prezes i  

           protokolant). 

    11.   W przypadkach nie cierpiących zwłoki głosowanie może odbyć się w drodze ustalenia 

           telefonicznego, za pomocą poczty elektronicznej bądź ustalenia korespondencyjnego,  

           z dopełnieniem staranności powiadomienia wszystkich członków Zarządu. 

 

Sposób Reprezentacji 

 

§ 19 

 

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majątkowych i 

niemajątkowych składać może każdy członek Zarządu samodzielnie, w tym Prezes lub 

Wiceprezes Zarządu. 

2. W sprawach majątkowych powyżej kwoty 50 000 zł wymagany jest podpis dwóch 

członków Zarządu  działających łącznie, w tym prezesa. W przypadku zarządu 

jednoosobowego wymagany jest podpis Prezesa Zarządu. 

 

Zmiana w statucie 

 

§ 20 

 

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji.  

2. Zmiany statutu mogą dotyczyć celów dla realizacji których Fundacja została 

ustanowiona, jeżeli nie prowadzą one do przekształcenia Fundacji w inny podmiot o 

odmiennym zakresie działania. 

3. Zmiany w statucie Fundacji mogą dotyczyć struktury organizacyjnej tj. kompetencji 

Rady Fundacji. 

4. Zmiany statutu wchodzą w życie po dopełnieniu wymagań przewidzianych w Ustawie 

o Fundacjach. 

 

 

 

 

 



Połączenie z inną Fundacją 

 

§ 21 

 

1. Fundacja może połączyć się z inną Fundacją dla efektywnego realizowania swoich 

celów. 

2. Połączenie z inną Fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec 

istotnej zmianie cel Fundacji. 

3. W sprawach połączenia z inną Fundacją decyzję w drodze jednomyślnej uchwały 

podejmuje Zarząd Fundacji i dla swej skuteczności wymaga ona zatwierdzenia przez 

Radę Fundacji. 

 

Likwidacja Fundacji 

 

§ 22 

 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 

lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. W razie likwidacji Fundacji funkcje likwidatora pełni prezes lub wiceprezes Fundacji. 

3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały, która w celu 

wywołania skutków prawnych wymaga zatwierdzenia przez Radę Fundacji. 

4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać 

przeznaczone mocą uchwały Zarządu na rzecz działających w Rzeczpospolitej 

Polskiej Fundacji o zbliżonych celach. 

 

Postanowienia końcowe 

 

§ 23 

 

1. Dopuszczalne jest rozszerzenie celów Fundacji. Rozszerzenie takie dokonywane jest 

poprzez zmianę statutu Fundacji. 

2. Statut wchodzi w życie w dniu zarejestrowania przez Sąd Rejonowy właściwy dla 

siedziby Fundacji. 

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy 

ustawy o Fundacjach. 

 



Statut został przyjęty dnia 12.03.2025 r. 

Fundator: Karolina Bławat-Mienik 

Zarząd:  

Prezes Fundacji: Karolina Bławat-Mienik 

Wiceprezes: Beata Roszman 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


